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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила приема на обучение по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения и дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 
общеразвивающим программам детей и взрослых (далее – Правила приема) в 

 общество с ограниченной ответственностью «Академия 

образовательных инноваций и компетенций» (далее – ООО «АОИИК») разработаны 
в соответствии с: 

- Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральным законом РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 
- постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 

№ 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 
- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 
№ 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

25.10.2013 № 1185 «Об утверждении примерной формы договора об образовании на 
обучение по дополнительным образовательным программам»; 

- Уставом ООО «АОИИК». 

1.2. Настоящие Правила регламентируют прием граждан Российской 
Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, в том числе 

соотечественников, проживающих за рубежом на обучение по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения и дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 
общеразвивающим программам детей и взрослых в ООО «АОИИК» за счет средств 

физических и (или) юридических лиц по договорам на оказание платных 

образовательных услуг, заключаемым при приеме на обучение. 
 

2. Прием граждан в ООО «АОИИК» 

 

2.1. Обучение в ООО «АОИИК» осуществляется на основе договора на 

оказание платных образовательных услуг с юридическими и (или) физическими 

лицами. 

2.2. Прием в ООО «АОИИК» ведется без вступительных испытаний и без 
конкурса. Прием ведется в течение всего календарного года. 

2.3. Лицо, зачисленное в ООО «АОИИК» для обучения по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам 



профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным программам 

– дополнительным общеразвивающим программам детей и взрослых приобретает 

статус «слушатель». 

2.4. Реализация программ в ООО «АОИИК» осуществляется в следующих 

формах со следующими режимами обучения: 

 Очно с применением дистанционных образовательных технологий; 
 Очно-заочно с применением дистанционных образовательных 

технологий; 
 Заочно с применением дистанционных образовательных технологий. 

2.5. Поступающий знакомится с Уставом, лицензией, образовательной 

программой, образцом документа о квалификации, образцом документа об 

обучении, Правилами внутреннего распорядка для слушателей и настоящими 
Правилами приема. Слушателю по электронной почте направляются 

сканированные копии вышеуказанных документов и (или) ссылка на сайт 

образовательной организации, где представлены указанные документы. 
2.6. К освоению дополнительных профессиональных программ 

допускаются: 

• лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

• лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование; 

• лица, имеющие начальное профессиональное образование, полученное 

до 01.09.2013 и подтвержденное документом государственного образца. 

2.7. На обучение по основным программам профессионального обучения 
допускаются поступающие, имеющие соответствующий уровень образования, по 

профессиям, специальностям, направлениям подготовки, перечень которых 

утверждается Правительством Российской Федерации. 
К освоению программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих 

и должностям служащих допускаются лица, ранее не имевших профессии рабочего 

или должности служащего. 

К освоению программ переподготовки рабочих и служащих допускаются 
лица, уже имеющие профессию рабочего, профессии рабочих или должность 

служащего, должности служащих, в целях получения новой профессии рабочего или 

новой должности служащего с учетом потребностей производства, вида 

профессиональной деятельности. 
К освоению программ повышения квалификации рабочих и служащих 

допускаются лица, уже имеющие профессию рабочего, профессии рабочих или 

должность служащего, должности служащих, в целях последовательного 
совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся 

профессии рабочего или имеющейся должности служащего без повышения 

образовательного уровня. 

2.8. К освоению дополнительных общеобразовательных программ – 
дополнительных общеразвивающих программ детей и взрослых допускаются любые 

лица без предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено 

спецификой реализуемой образовательной программы. 
2.9. Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на 

получение образования в соответствии с международными договорами Российской 

Федерации и Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 



Российской Федерации». 

 

3. Прием документов от поступающих на дополнительные 

профессиональные программы, основные программы профессионального 

обучения и дополнительные общеобразовательные программы  

 

3.1. Прием документов осуществляется в течение учебного года по мере 

формирования учебных групп и по индивидуальным программам обучения. 

3.2. Юридические или физические лица, желающие заключить договор на 
оказание платных образовательных услуг на обучение по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения и дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 
общеразвивающим программам детей и взрослых, предъявляют следующие 

документы: 

- физические лица: 

 заявление о приеме на обучение (приложение № 1); 

 заявку в ООО «АОИИК» (приложение № 2); 
- юридические лица: 

 заявку в ООО «АОИИК» (приложение № 3); 

- копию документа об образовании (лицам, поступающим по дополнительным 
профессиональным программам переподготовки и повышения квалификации); 

- свидетельство о браке или иной документ, подтверждающий изменение 

паспортных данных (в случае изменения данных, указанных в документе об 

образовании); 
- копию документа об образовании и (или) документа, подтверждающего 

разряд (лицам, поступающим по основным программам профессионального 

обучения); 

- фотографию 3*4 – 1 шт. (при выдаче документа по результатам обучения, 

предусматривающего фотографию слушателя); 

- справка с места работы и (или) копия трудовой книжки (для слушателей, 
обучающихся от организации и (или) для подтверждения опыта работы) (в случае 

необходимости подтверждения опыта работы по профессии для зачисления в группу 

или по индивидуальному учебному плану профессионального обучения в 
соответствии с профессиональным стандартом профессии). 

В заявке указываются следующие обязательные сведения: 

- фамилия, имя, отчество (последнее — при наличии); 
- число, месяц и год рождения; 

- наименование программы обучения (дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации, дополнительной профессиональной 

программы профессиональной переподготовки, основной программы 
профессионального обучения, дополнительной общеобразовательной программы – 

дополнительной общеразвивающей программы детей и взрослых); 

- должность (при наличии); 
- адрес места жительства; 

- электронный адрес; 

- телефон; 



- СНИЛС; 

- данные о гражданстве. 

В заявке также фиксируется форма оплаты обучения. 

3.3. При подаче документов на обучение от физического лица поступающий 

оформляет согласие на обработку персональных данных (приложение № 4). 
Юридические лица самостоятельно берут согласие на обработку персональных 

данных от своих сотрудников. 

3.4. Поступающие, представившие в ООО «АОИИК» заведомо подложные 

документы, несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации. 

 

4. Зачисление на обучение 

 

4.1. Зачисление проводится после заключения сторонами договора на оказание 

платных образовательных услуг на обучение по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения, дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 

общеразвивающим программам детей и взрослых. 

4.2. После подписания договора на оказание платных образовательных услуг 

издается приказ «Об обучении» (приложение № 5). 

 

5. Особенности приёма лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

5.1. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

поступающие с ОВЗ) могут приниматься на обучение по дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения, дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 

общеразвивающим программам детей и взрослых наравне с другими 

поступающими. 

5.2. Поступающие инвалиды и лица с ОВЗ предоставляют стандартный пакет 
документов и документ, подтверждающий инвалидность или ограниченные 

возможности здоровья, требующие создания указанных условий. 

5.3. ООО «АОИИК» создает специальные условия в связи с его 

инвалидностью или ограниченными возможностями здоровья на основании 
заявления о приеме. 

5.3. При приёме инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

формируется программа ситуационной помощи (приложение № 6). 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. В настоящие Правила могут вноситься изменения и дополнения в целях 

совершенствования образовательного процесса, а также в связи с изменениями 

локальных нормативных документов ООО «АОИИК» и правовых условий 

деятельности системы дополнительного образования и профессионального обучения 
в Российской Федерации. 

4.2. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения. 
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